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Kurzbeschreibung: Ausbildungssysteme beruhen im Wesentlichen auf der freiwilligen Teilnahme von Unterneh-
men, die Ausbildungsplatze zur Verfigung stellen und in der Regel auch finanzieren, wobei haufig erhebliche Net-
tokosten fiir die Ausbildung anfallen. Eine mégliche, aber noch nicht ausreichend erforschte Erklarung fir dieses
Verhalten ist, dass die Unternehmen entsprechend den Normen und Erwartungen handeln, denen sie auf dem
lokalen Arbeitsmarkt, auf dem sie tatig sind, begegnen. Mit anderen Worten: Unternehmen, die in Regionen tatig
sind, in denen die lokale soziale Norm besagt, dass die Bereitstellung von Ausbildungsplatzen in die Zustandigkeit
des Staates fallt, sind weniger geneigt, Ausbildungsplatze auf eigene Kosten bereitzustellen, und umgekehrt.

In diesem Beitrag wird das schweizerische Lehrlingssystem untersucht und die Frage analysiert, ob lokale Normen,
welche die private gegentber der 6ffentlichen Bereitstellung von Ausbildungsplatzen bevorzugen, die Entscheidung
der Unternehmen, Lehrstellen anzubieten, beeinflussen. Im Einklang mit dieser Hypothese stellen die Autoren fest,
dass die Ausbildungshaufigkeit in Gemeinden héher ist, die sich durch eine starkere Norm fiir eine private Bereit-
stellung von Ausbildungsplatzen auszeichnen. Dies wurde anhand lokaler Ergebnisse zweier Volksabstimmungen
auf nationaler Ebene, die sich explizit mit der Rolle des Staates im Zusammenhang mit dem Lehrlingssystem be-
fassten, gemessen. Dieses Ergebnis erweist sich als robust gegenlber einer Reihe von alternativen Spezifikationen
und Robustheitsprifungen.

Bréve description de la recherche: Les systémes d’apprentissage reposent essentiellement sur la participation
volontaire des entreprises qui fournissent, et généralement financent, des postes de formation, ce qui entraine
souvent des codts nets de formation considérables. Une explication possible de ce comportement, encore peu
étudié, est que les entreprises agissent en fonction des normes et des attentes auxquelles elles sont confrontées
sur le marché du travail local ou elles opérent. En d’autres termes, les entreprises — opérant dans des régions dans
lesquelles la norme sociale locale spécifie que I'offre de postes de formation reléve de la responsabilité de I'Etat —
sont moins enclines a offrir des places de formation a leurs propres frais et vice versa.

Dans cet article, les auteurs examinent le systéme d’apprentissage suisse et analysent la question de savoir si les
normes locales dans le sens d’une offre de formation privée, plutét que publique, influencent les décisions des
entreprises d’offrir des places d’apprentissage. Conformément a cette hypothése, les auteurs constatent que la
fréquence de la formation est plus élevée dans les communautés caractérisées par une norme plus forte en faveur
de l'offre privée de formation. Ceci a été mesurée a l'aide des résultats locaux de deux votations populaires au
niveau national qui traitaient explicittment du réle de I'Etat dans le contexte du systéme d’apprentissage. Ce résultat
s'avére robuste par rapport a une série de spécifications alternatives et de vérifications de la robustesse.
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