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Kurzbeschreibung: Die inklusive frihkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung (FBBE) hat in der Schweiz er-
heblich zugenommen. Entscheidend fur den Erfolg der friihkindlichen Integration ist die Bereitschaft der Betreuen-
den, Kinder mit Behinderungen in Kindertagesstatten aufzunehmen (Studie «Gelingensbedingungen und institutio-
nelle Voraussetzungen (TiKi)», Litolf & Schaub, 2021). In dieser Studie wird daher die Wahmehmung inklusiver
FBBE durch Mitarbeitende in Kindertagesstatten sowie das Zusammenspiel von Einstellungen, Gefiihlen, Uberzeu-
gungen und Selbstwirksamkeit des Personals und der Bereitschaft zur Inklusion von Kindern mit Behinderungen in
Kindertagesstatten untersucht. Dazu wurden 214 Mitarbeitende von Kindertagesstatten mittels eines Fragebogens
zu Gefiihlen, Uberzeugungen, Verhaltensabsichten und Selbstwirksamkeit befragt (6-stufige Fragen: 1/stimme
uberhaupt nicht zu bis 6/stimme stark zu). Mit Hilfe eines Strukturgleichungsmodells (SEM) erfolgten Analysen der
Wirkungspfade. Die Ergebnisse zeigen, dass die Mitarbeitenden gegentber der Inklusion positiv eingestellt sind
(Gefilhle m = 4.77; Uberzeugungen m = 4.5), aber vergleichsweise etwas weniger Vertrauen in ihre Fahigkeiten
und ihr Wissen (Selbstwirksamkeit m = 4.09) haben. Des Weiteren wirkten sich bereits gemachte Erfahrungen in
inklusiver Kindertagesbetreuung (p = 0.000), private Interaktionen mit Menschen mit Behinderungen (p = 0.044)
sowie Schulungen zum Thema Behinderung (p = 0.069) positiv auf die Absicht zur Durchfliihrung inklusiver FBBE
aus. Diese Effekte werden durch Selbstwirksamkeit und Uberzeugungen vermittelt. Die Pfadanalysen bestatigen,
dass Selbstwirksamkeit und Uberzeugungen — und nicht Gefiihle — einen entscheidenden Einfluss auf die Inklusion
in der FBBE haben. Da die Pfadanalysen auf theoretischen Annahmen beruhen, schlagt die Autorenschaft fur zu-
kinftige Untersuchungen Langsschnittanalysen zur Validierung der Ergebnisse vor.

Breve description de la recherche: L'inclusion dans I'éducation et I'accueil de jeunes enfants (EAJE) a considé-
rablement augmenté en Suisse. La réussite de l'intégration de jeunes enfants dépend essentiellement de la dispo-
sition des encadrant-e-s a accueillir des enfants présentant un handicap dans les structures d’accueil collectif de
jour (étude Gelingensbedingungen und institutionelle Voraussetzungen (TiKi) [Conditions de réussite et exigences
institutionnelles], Litolf & Schaub, 2021). C'est la raison pour laquelle la présente étude examine la maniére dont
les collaborateurs et collaboratrices des structures d’accueil collectif de jour pergoivent I'inclusion dans 'EAJE, et
analyse les interactions entre les attitudes, les sentiments, les convictions et I'auto-efficacité du personnel et la
disposition & inclure dans les structures d’accueil collectif de jour des enfants présentant un handicap. A cet effet,
214 collaborateurs et collaboratrices de structures d’accueil collectif de jour ont été interrogés au moyen d’un ques-
tionnaire sur leurs sentiments, leurs convictions, leurs intentions comportementales et leur auto-efficacité (questions
a 6 niveaux: 1/pas du tout d'accord a 6/entierement d’accord). Les chemins d'impact ont été analysées a I'aide d’'un
modéle d’équation structurelle (MES). Les résultats montrent que les collaborateurs et collaboratrices sont favo-
rables a l'inclusion (sentiments m = 4,77; convictions m = 4,5), mais qu'ils et elles ont en revanche un peu moins
confiance en leurs capacités et connaissances (auto-efficacité m = 4,09). En outre, les expériences acquises en
matiére d’accueil de jour inclusif (p = 0,000), les interactions privées avec des personnes handicapées (p = 0,044)
et les formations sur les handicaps (p = 0,069) ont un effet favorable sur 'intention de pratiquer l'inclusion dans
I'EAJE. Ces effets sont relayés par I'auto-efficacité et les convictions. Les analyses des pistes causales confirment
que ce sont |'auto-efficacité et les convictions, et non les sentiments, qui sont déterminantes pour I'inclusion dans
I'EAJE. Etant donné que les analyses des pistes causales reposent sur des hypothéses théoriques, les auteur-e-s
suggerent que, dans le cadre de futures études, les résultats soient validés par des études longitudinales.
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